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RESOLUCIONES ADOPTADAS EN LA ASAMBLEA GENERAL 

EXTRAORDINARIA DEL 12 DE JULIO DE 2024 

 

 

1. POSESIÓN DEL DIRECTORIO ELECTO PARA EL PERÍODO 2024-2027, 

POR PARTE DE LA COMISIÓN ESPECIAL DE ELECCIONES. - La Asamblea 

General, a través de la Comisión Especial de Elecciones, tomó la promesa de 

posesión al Directorio electo para el periodo 2024-2027, integrado por los 

siguientes señores oficiales: 

 

ORD. GRADO NÓMINA CARGO 

1 CRNL. (SP) OSORIO BACA MILTON EDMUNDO     PRESIDENTE  

2 GRAB. VÁSCONEZ HURTADO IVAN RODRIGO    VICEPRESIDENTE  

3 CRNL. (SP) PASQUEL CARRERA JORGE PATRICIO   PRIMER VOCAL PRINCIPAL  

4 CPNV. (SP) SANTAMARIA SALVADOR JOSÉ MARCELO   SEGUNDO VOCAL PRINCIPAL  

5 CRNL. (SP) HERNÁNDEZ CARRILLO PEDRO MARCELO  TERCERO VOCAL PRINCIPAL  

6 CRNL. (SP) LUNA SANTÍN OSIRIS AMABLE CUARTO VOCAL PRINCIPAL  

7 CRNL. (SP) SOTO PAREDES FABIAN ANÍBAL   QUINTO VOCAL PRINCIPAL  

8 CRNL. (SP) FLORES ZAMBRANO LUIS OLMEDO SEXTO VOCAL PRINCIPAL  

9 CRNL. (SP) FUSTILLOS AGUILAR RENE PATRICIO SÉPTIMO VOCAL PRINCIPAL  

10 CRNL. SALAZAR ÁLVARO SANTIAGO OSWALDO   OCTAVO VOCAL PRINCIPAL  

11 TCRN. (SP) ÁLAVA FREIRE MÓNICA DEL ROCÍO     NOVENO VOCAL PRINCIPAL  

12 CRNL. (SP) PONTÓN VELOZ HERNÁN GEOVANNY PRIMER VOCAL SUPLENTE  

13 CPFG. (SP) TORRES VILLENA RAUL HERIBERTO    SEGUNDO VOCAL SUPLENTE  

14 CRNL. (SP) GÁLVEZ GÁLVEZ SERGIO GERMAN TERCERO VOCAL SUPLENTE  

15 CRNL. (SP) MERIZALDE ARIAS WILLAMS PATRICIO  CUARTO VOCAL SUPLENTE  

16 CRNL. (SP) IZQUIERDO CARRIÓN HARTMAN FERNANDO  QUINTO VOCAL SUPLENTE  

17 CRNL. (SP) EGAS SUQUILANDA CARLOS MARCELO  SEXTO VOCAL SUPLENTE  

18 CRNL. (SP) CRESPO CORDERO HOLGER ROMEO                               SÉPTIMO VOCAL SUPLENTE  

19 CRNL. GALARZA URBINA WILSON ESTUARDO   OCTAVO VOCAL SUPLENTE  

20 CRNL. (SP) DUQUE JÁCOME SANTIAGO PATRICIO  NOVENO VOCAL SUPLENTE  

 

2. INFORME DE LA COMISIÓN DE ÉTICA Y TRANSPARENCIA. - La 

Asamblea General tomó conocimiento del Informe presentado por la Comisión 

de Ética y Transparencia, sobre los siguientes temas: 

 

• “PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - PEDI  

• INFORME SOBRE LOS ESTADOS FINANCIERO  

• PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS DESARROLLADOS EN FUNCIÓN DEL 

DEBIDO PROCESO  

• CASOS REPRESENTATIVOS ANALIZADOS POR LA COMISIÓN DE ÉTICA Y 

TRANSPARENCIA SOBRE LA GESTIÓN DEL DIRECTORIO  

• CONTRATO DE ARRENDAMIENTO FIRMADO ENTRE ARGOLD DEL 

ECUADOR S.A. (McDonald´s) Y EL CÍRCULO MILITAR. (8 de marzo de 

2023)  

• PROYECTO: MIRADOR – PARQUE LINEAL BARBACOA EN LA SUCURSAL 

GUAYAQUIL. (8 de marzo de 2023) 

• PROCESO SEGUIDO AL DIRECTORIO EN LA FISCALÍA 

• SOLICITUD DE ACCIÓN DE PROTECCIÓN EN CONTRA DE LA COMISIÓN 

ESPECIAL DE ELECCIONES Y COMISIÓN DE ÉTICA Y TRANSPARENCIA 

• RECOMENDACIONES GENERALES”. 




